Załącznik do zarządzenia  nr 43/2011

Rektora PMWSZ w Opolu

 z dnia 20 grudnia 2011 r.

 

R  E  G  U  L  A  M  I  N

 

przyznawania świadczeń pomocy materialnej ze środków budżetu państwa dla studentów Państwowej Medycznej Wyższej Szkoły Zawodowej w Opolu. 

              (tekst jednolity)

Rozdział I 

Postanowienia ogólne

§ 1 

1.  Niniejsze zasady określają rodzaj i kryteria przyznawania świadczeń pomocy materialnej dla studentów Państwowej Medycznej Wyższej Szkoły Zawodowej w Opolu.

2. Ilekroć w regulaminie jest mowa o:

1) rodzinie studenta – oznacza to:

a studenta;

b małżonka studenta, a także będące na utrzymaniu studenta lub jego małżonka dzieci niepełnoletnie, dzieci pobierające naukę do 26 roku życia, a jeżeli 26 rok życia przypada w ostatnim roku studiów, do ich ukończenia, oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na wiek;

c rodziców, opiekunów prawnych lub opiekunów faktycznych studenta  i będące na ich utrzymaniu dzieci niepełnoletnie, dzieci pobierające naukę do 26 roku życia, 
a jeżeli 26 rok życia przypada w ostatnim roku studiów, do ich ukończenia, oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na wiek. 

2) dochodzie – oznacza to, po odliczeniu kwot alimentów świadczonych na rzecz innych osób:

a) przychody podlegające opodatkowaniu na zasadach określonych w art. 27, 30b, 30c, i 30e ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307, z późn. zm.), pomniejszone o koszty uzyskania przychodu, należny podatek dochodowy od osób fizycznych, składki na ubezpieczenie społeczne niezaliczone do kosztów uzyskania przychodu oraz składki na ubezpieczenie zdrowotne,

b) deklarowany w oświadczeniu dochód z działalności podlegającej opodatkowaniu na podstawie przepisów o zryczałtowanym podatku dochodowym od niektórych przychodów osiąganych przez osoby fizyczne, pomniejszony o należny zryczałtowany podatek dochodowy i składki na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne,

c) inne dochody niepodlegające opodatkowaniu na podstawie przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych.

3)  dochodzie rodziny –.  oznacza to sumę dochodów członków rodziny.

4) dochód członka rodziny – oznacza to przeciętny miesięczny dochód członka  rodziny osiągnięty w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy.
5)  utracie dochodu – oznacza to utratę dochodu spowodowaną:

a)    uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego;

b) 
utratą prawa do zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych;

c)
utratą zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, z wyłączeniem pracy wykonywanej na podstawie umowy o dzieło;

d)
utratą zasiłku przedemerytalnego lub świadczeń przedemerytalnych, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, a także, utratą emerytury lub renty, renty rodzinnej lub renty socjalnej, z wyjątkiem rent przyznanych rolnikom w związku z przekazaniem lub dzierżawą gospodarstwa rolnego;

e)    wyrejestrowaniem pozarolniczej działalności.

f) utratą zasiłku chorobowego, świadczenia rehabilitacyjnego lub zasiłku macierzyńskiego, przysługujących po utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

g)  utratą zasądzonych świadczeń alimentacyjnych w związku ze śmiercią osoby zobowiązanej do tych świadczeń.
 


W przypadku utraty dochodu przez członka rodziny, w roku kalendarzowym poprzedzającym rok akademicki lub po tym roku, ustalając ich dochód, nie uwzględnia się dochodu utraconego. Należy wówczas dostarczyć dokumentację potwierdzającą utratę przez członka rodziny dochodu oraz wysokość utraconego dochodu (netto). W przypadku, gdy dochód rodziny pomniejszony o utracony dochód powoduje zmianę wysokości stypendium, nowa kwota stypendium przysługuje w kolejnym miesiącu licząc od miesiąca przedstawienia dokumentu.

6) uzyskaniu dochodu – oznacza to uzyskanie dochodu spowodowane:

a) zakończeniem urlopu wychowawczego;

b) uzyskaniem prawa do zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych;

c) uzyskaniem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, z wyłączeniem pracy wykonywanej na podstawie umowy o dzieło;

d) uzyskaniem zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, a także uzyskaniem emerytury lub renty, renty rodzinnej lub renty socjalnej z wyjątkiem rent przyznawanych rolnikom w związku z przekazaniem lub dzierżawą gospodarstwa rolnego.
e) uzyskaniem zasiłku chorobowego, świadczenia rehabilitacyjnego lub zasiłku macierzyńskiego, przysługujących po utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.
W przypadku uzyskania dochodu przez członka rodziny, w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy, ustalając dochód członka rodziny, uzyskany w tym roku dochód dzieli się przez liczbę miesięcy, w których dochód ten został osiągnięty, jeżeli ten jest uzyskiwany w dniu ustalania prawa do świadczeń rodzinnych. 

W przypadku uzyskania dochodu przez członka rodziny, po roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy, dochód ich ustala się na podstawie dochodu członka rodziny, powiększonego o kwotę uzyskanego dochodu z miesiąca następującego po miesiącu, w którym dochód został osiągnięty, jeżeli dochód ten jest uzyskiwany w dniu ustalania prawa do świadczeń rodzinnych. 

W przypadku, gdy dochód rodziny zostaje powiększony o uzyskany dochód i powoduje to utratę prawa do stypendium, nie przysługuje ono od miesiąca następującego po pierwszym pełnym miesiącu od uzyskania dochodu. Obowiązkiem studenta jest zgłoszenie w ciągu miesiąca faktu uzyskania dochodu przez członka rodziny.

3. Fundusz  pomocy materialnej dla studentów tworzy się z:

1) dotacji na pomoc materialną dla studentów przyznanej przez ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego;

2) opłat za korzystanie z domu studenckiego;

3) opłat za korzystanie ze stołówki studenckiej;

4) innych przychodów, w tym z opłat za wynajem pomieszczeń w domu studenta      i stołówce studenckiej. 

4. Pomoc materialną, niezależnie od formy studiów, może otrzymać student, który spełnia warunki określone w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164,  poz. 1365 z późń. zm.) oraz warunki określone w niniejszym Regulaminie.

5. Student może ubiegać się o pomoc materialną ze środków przeznaczonych na ten cel w budżecie państwa, w formie:

1) stypendium socjalnego;

2) stypendium socjalnego w zwiększonej wysokości;

3)  stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych;

4)  stypendium Rektora dla najlepszych studentów;
5) stypendium ministra za osiągnięcia w nauce;*
6) stypendium ministra za wybitne osiągnięcia sportowe;*
7) stypendium ministra za wybitne osiągnięcia**

8) zapomogi.

6. Student może ubiegać się o zakwaterowanie w Domu Studenta uczelni.     

7. Wysokość świadczeń z funduszu pomocy materialnej, o których mowa w ust. 5 pkt 1, 2, 3, 4 i 8 ustalana jest przez Rektora w porozumieniu z uczelnianym organem Samorządu Studenckiego. Świadczenia te przyznawane są w danym  roku akademickim (od 1 października do 30 czerwca), a gdy ostatni rok studiów trwa jeden semestr przez okres do pięciu miesięcy. Kwota stypendium może ulec zmianie od 1 marca danego roku akademickiego, w zależności od posiadanych środków finansowych przeznaczonych z budżetu państwa na ten cel.
8. Student traci uprawnienia do świadczeń pomocy materialnej jeśli:

1)  nie uzyskał wpisu lub rejestracji na kolejny semestr na zasadach określonych

     w regulaminie studiów  Państwowej Medycznej Wyższej Szkoły Zawodowej  

     w Opolu;

2)   przebywa na urlopie;

3)   ukończył studia przed terminem określonym w planie studiów;

4)   został skreślony z listy studentów w trakcie semestru (roku akademickiego);

Jeżeli student powtarza rok (semestr) lub został warunkowo wpisany na rok (semestr) studiów, to może ubiegać się o następujące świadczenia pomocy materialnej: stypendium socjalne, stypendium socjalne w zwiększonej wysokości, stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych oraz zapomogę.

9. Pomoc materialna otrzymana na podstawie nieprawdziwych danych podlega zwrotowi na fundusz pomocy materialnej, niezależnie od odpowiedzialności karnej i dyscyplinarnej studenta.

10. Świadczenia pomocy materialnej, o których mowa w ust. 5 pkt 1, 2, 3, i 8 są  przyznawane na wniosek studenta przez dyrektora Instytutu.

11. Świadczenie pomocy materialnej, o którym mowa w ust. 5 pkt 4,  jest przyznawane  na wniosek studenta przez Rektora.


               * w brzmieniu obowiązującym do 30 września 2012 r.
             ** w brzmieniu obowiązującym od 1 października 2012 r.
12. Na wniosek właściwego organu samorządu studenckiego dyrektor Instytutu lub Rektor przekazują uprawnienia w zakresie przyznawania stypendium socjalnego, zwiększonego stypendium socjalnego, stypendium dla osób niepełnosprawnych, zapomogi oraz stypendium Rektora dla najlepszych studentów odpowiednio komisji stypendialnej lub odwoławczej komisji stypendialnej.

13. Świadczenia pomocy materialnej, o których mowa w ust. 5 pkt  1, 2, 3, 4 oraz 8,         w związku z ust.12, przyznaje Komisja Stypendialna, od decyzji której przysługuje studentowi odwołanie do Odwoławczej Komisji Stypendialnej, w ciągu 14 dni licząc od dnia otrzymania decyzji o przyznanych świadczeniach pomocy materialnej. Po wniesieniu odwołania organ odwoławczy podejmuje czynności mające na celu ustalenie, czy odwołanie jest dopuszczalne oraz czy zostało wniesione z zachowaniem terminu. Odwoławcza Komisja Stypendialna w drodze postanowienia stwierdza niedopuszczalność odwołania oraz uchybienie terminu do wniesienia odwołania. Postanowienie w tej sprawie jest ostateczne (art. 134 Kodeksu Postępowania Administracyjnego). Załatwienie sprawy w postępowaniu odwoławczym powinno nastąpić w ciągu miesiąca od dnia otrzymania odwołania.

14. Stypendium ministra za osiągnięcia w nauce lub za wybitne osiągnięcia   sportowe przyznaje minister właściwy ds. szkolnictwa wyższego na wniosek Senatu PMWSZ przedstawiony przez Rektora.*
15. Łączna miesięczna wysokość stypendiów, o których mowa w ust. 5 pkt 1, 2 i 4  nie    może być większa niż 90 % najniższego wynagrodzenia zasadniczego asystenta, 
ustalonego w przepisach o wynagradzaniu nauczycieli akademickich.. Jeżeli łączna    wysokość stypendiów, o których mowa wyżej, przekracza 90% najniższego wynagrodzenia zasadniczego asystenta ustalonego przez Rektora, obniża się wysokość stypendium socjalnego. 

16. Wszelkie spory wynikłe z interpretacji niniejszego regulaminu rozstrzyga Rektor po zasięgnięciu opinii uczelnianego organu Samorządu Studenckiego.

17. Student jest obowiązany do złożenia oświadczenia o niepobieraniu świadczeń    pomocy materialnej na więcej niż jednym kierunku.

Rozdział II

Stypendium socjalne i stypendium socjalne w zwiększonej wysokości.

§ 2 

1.  Stypendium socjalne może otrzymać student znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej. 

2.  Student studiów stacjonarnych znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej może otrzymać stypendium socjalne w zwiększonej wysokości z tytułu zamieszkania         w Domu Studenta lub w obiekcie innym niż Dom Studenta, jeżeli codzienny dojazd z miejsca stałego zamieszkania do Uczelni uniemożliwiałby lub w znacznym stopniu utrudniał studiowanie.

3.  Student studiów stacjonarnych o którym mowa w ust 2, może otrzymać stypendium socjalne w zwiększonej wysokości również z tytułu zamieszkania z niepracującym małżonkiem lub dzieckiem w Domu Studenta lub w obiekcie innym niż Dom Studenta.


            *w brzmieniu obowiązującym do 30 września 2012 r.

4.  Terminy składania wniosków o stypendium socjalne i stypendium socjalne w zwiększonej wysokości określa zarządzenie Rektora.

5.  W przypadku wniosków złożonych po upływie terminu, o którym mowa w ust. 3, Komisja Stypendialna podejmie decyzję, na jaki okres przyznane zostanie stypendium. Student, który nie złożył wniosku o przyznanie stypendium socjalnego, stypendium socjalnego w zwiększonej wysokości, w wymaganym terminie, może wystąpić o te stypendia w trakcie semestru. Prawo do tych stypendiów ustala się od następnego miesiąca, licząc od daty złożenia wniosku z prawidłowo wypełnionymi dokumentami. Stypendium to wypłaca się do końca okresu stypendialnego.

6.
Obowiązkiem studenta ubiegającego się o przyznanie stypendium socjalnego, stypendium socjalnego w zwiększonej wysokości jest rzetelne i zgodne z prawdą przedstawienie i udokumentowanie sytuacji materialnej swojej rodziny. 

W przypadku wystąpienia zmian w liczbie członków rodziny, uzyskania dochodu lub innych zmian mających wpływ na prawo do stypendium socjalnego, stypendium socjalnego w zwiększonej wysokości, student jest zobowiązany do niezwłocznego powiadomienia o tym Dział Kształcenia i Spraw Studenckich.

7.
W danym roku akademickim za okres obliczania dochodów rodziny studenta przyjmuje się poprzedni rok kalendarzowy.

8.
Wysokość dochodu uprawniającego studenta do ubiegania się o stypendium socjalne, oraz kwotę najniższego i najwyższego stypendium socjalnego ustala Rektor w porozumieniu z uczelnianym organem Samorządu Studenckiego z zastrzeżeniem, że miesięczna wysokość dochodu (netto) na osobę w rodzinie studenta nie może być wyższa niż 1,30 sumy kwot określonych w art. 5 ust. 1 i art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz. 992 z późn. zm.) i nie może być niższa niż 1,30 kwoty, o której mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004  o pomocy społecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z późn. zm.).

 9. Miesięczną wysokość dochodu na osobę w rodzinie studenta uprawniającą do ubiegania się o stypendium socjalne ustala się na zasadach określonych w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych,  z uwzględnieniem rozdz. I § 1 ust. 2 niniejszego regulaminu, z zastrzeżeniem, że do dochodu rodziny nie wlicza się dochodów oraz świadczeń, o których mowa w art. 179 ust. 5 pkt 1 – 5 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym.

10. Student ubiegający się o stypendium socjalne, składa wniosek o przyznanie pomocy materialnej (druk nr 1). Do wniosku należy dołączyć:

1) zaświadczenia z urzędu skarbowego o wysokości dochodów uzyskanych przez członków rodziny w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy, podlegających opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osób fizycznych na zasadach ogólnych (druk nr 2), zawierające informacje o:


a) wysokości przychodu


b) wysokości dochodu, pomniejszonego o koszty uzyskania przychodu, bez 

pomniejszenia o składki na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne oraz należny 

podatek dochodowy;


            c) wysokości składek na ubezpieczenia społeczne odliczonych od dochodu;


d) wysokości składek na ubezpieczenie zdrowotne odliczonych od podatku;


e) wysokości należnego podatku,

2) oświadczenia członków rodziny o wysokości uzyskanego dochodu w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy, jeżeli członkowie rodziny rozliczają się na podstawie przepisów o zryczałtowanym podatku dochodowym od niektórych przychodów osiąganych przez osoby fizyczne (druk nr 4),

3) oświadczenia członków rodziny o wysokości uzyskanego w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy innego dochodu niepodlegającego opodatkowaniu; (druk nr 3),

4) Dzierżawcy gospodarstwa rolnego składają:

a) umowę dzierżawy – w przypadku oddania części lub całości znajdującego się w posiadaniu rodziny gospodarstwa rolnego w dzierżawę, na podstawie umowy zawartej stosownie do przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników albo oddania gospodarstwa rolnego w dzierżawę w związku z pobieraniem renty określonej w przepisach o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich ze środków pochodzących z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej

b) umowę zawartą w formie aktu notarialnego, w przypadku wniesienia gospodarstwa rolnego do użytkowania przez Rolniczą Spółdzielnię Produkcyjną.

5) zaświadczenie właściwego organu gminy lub nakaz płatniczy o wielkości gospodarstwa rolnego wyrażonej w hektarach przeliczeniowych ogólnej powierzchni w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy,

6) przekazy lub przelewy pieniężne dokumentujące wysokość alimentów, jeżeli członkowie rodziny są zobowiązani wyrokiem sądu lub ugodą sądową do ich płacenia na rzecz osoby spoza rodziny,

7) kopię odpisu prawomocnego wyroku sądu zasądzającego alimenty (oryginał do wglądu) na rzecz osób w rodzinie lub kopię odpisu protokołu posiedzenia zawierającego treść ugody sądowej lub kopię odpisu ugody zawartej przed mediatorem, przekazy lub przelewy pieniężne dokumentujące faktyczną wysokość otrzymanych alimentów, w przypadku uzyskania alimentów niższych niż zasądzone w wyroku lub ugodzie sądowej, oraz zaświadczenie komornika o całkowitej lub częściowej bezskuteczności egzekucji alimentów, a także o wysokości wyegzekwowanych alimentów,

8) odpis wyroku oddalający powództwo o ustalenie świadczenia alimentacyjnego,

9) dokument określający datę utraty dochodu oraz wysokość utraconego dochodu (netto) za okres roku kalendarzowego poprzedzającego okres zasiłkowy,

10) w przypadku uzyskania dochodu przez członka rodziny, w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy dokument określający datę uzyskania dochodu oraz wysokość (netto) uzyskanego dochodu w tym okresie. 

11) w przypadku uzyskania dochodu przez członka rodziny, po roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy dokument określający datę uzyskania dochodu oraz wysokość uzyskanego dochodu (netto) z miesiąca następującego po miesiącu, w którym dochód został osiągnięty.
12) informacją sądu o toczącym się postępowaniu w sprawie o przysposobienie dziecka, w przypadku osoby faktycznie opiekującej się dzieckiem, która wystąpiła o przysposobienie tego dziecka,

13) kopię aktów zgonu rodziców, akty urodzenia rodzeństwa i studenta, zaświadczenia o nauce pełnoletniego rodzeństwa w danym roku akademickim 

14) odpis zupełny aktu urodzenia dziecka, w przypadku, gdy ojciec jest nieznany,

15) inne zaświadczenia lub oświadczenia oraz dowody niezbędne do ustalenia prawa do stypendium socjalnego oraz stypendium socjalnego w zwiększonej wysokości.

Dla prowadzących działalność gospodarczą rozliczaną na zasadach ogólnych, koszty uzyskania większe od przychodu (strata) nie będą brane pod uwagę.

11. Dochód z prowadzenia gospodarstwa rolnego ustala się na podstawie powierzchni użytków rolnych wyrażonych w hektarach przeliczeniowych i wysokości przeciętnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1 ha przeliczeniowego, ogłaszanego na podstawie art. 18 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2006 r.  Nr 136, poz. 969, z późn. zm.).

11a. Ustalając dochód rodziny uzyskany z gospodarstwa rolnego, do powierzchni gospodarstwa stanowiącego podstawę wymiaru podatku rolnego wlicza się obszary rolne oddane w dzierżawę z wyjątkiem:

1)   oddanej w dzierżawę, na podstawie umowy dzierżawy zawartej stosownie do przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników, części lub całości znajdującego się w posiadaniu rodziny gospodarstwa rolnego;

2)   gospodarstwa rolnego wniesionego do użytkowania przez rolniczą spółdzielnię produkcyjną;

3)   gospodarstwa rolnego oddanego w dzierżawę w związku z pobieraniem renty określonej w przepisach o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich ze środków pochodzących z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej oraz w przepisach o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z udziałem środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich.

  11b. Ustalając dochód rodziny uzyskany przez dzierżawcę gospodarstwa rolnego oddanego  w dzierżawę na zasadach, o których mowa w ust. 11a, dochód uzyskany z gospodarstwa rolnego pomniejsza się o zapłacony czynsz z tytułu dzierżawy.

11c.Ustalając dochód rodziny uzyskany z wydzierżawionego od Agencji Nieruchomości Rolnych gospodarstwa rolnego, dochód uzyskany z gospodarstwa rolnego pomniejsza się o zapłacony czynsz z tytułu dzierżawy.

       W przypadku uzyskiwania dochodów z gospodarstwa rolnego oraz dochodów pozarolniczych, dochody te sumuje się.
12. W związku z tym, że zabezpieczenie materialne studenta w pierwszej kolejności winno  być troską rodziców, studenci pobierający niskie świadczenia alimentacyjne oraz posiadający wyrok alimentacyjny lub ugodę sądową sprzed wielu lat mają obowiązek wniesienia pozwu do sądu o uaktualnienie wysokości tych świadczeń przynajmniej raz w czasie studiowania.

13. Student jest samodzielny finansowo, jeżeli on lub jego małżonek spełnia łącznie następujące warunki:

1) posiadał stałe źródło dochodów w ostatnim roku podatkowym;

2) posiada stałe źródło dochodów w roku bieżącym;

3) jego miesięczny dochód w wyżej wymienionych okresach nie jest mniejszy niż 1,30 sumy kwot określonych w art. 5 ust. 1 i art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych;

             4) nie złożył oświadczenia o prowadzeniu wspólnego gospodarstwa domowego 
z rodzicami bądź jednym z nich. 

14. Student, który zawarł związek małżeński, ma obowiązek przedstawienia, oprócz dochodów małżonka, także dochody swoich rodziców, jeżeli nie jest samodzielny finansowo w myśl ust. 13.

15. We wszystkich sprawach dotyczących obliczania dochodu rodziny studenta nieuregulowanych niniejszym regulaminem, mają zastosowanie przepis ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 139, poz. 992 z późn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z późń. zm.). 

16. Prawo do stypendium socjalnego ustala się ponownie, na wniosek studenta, w trakcie roku akademickiego w przypadku:

1) zwiększenia się liczby członków rodziny,

2) zmniejszenia się liczby członków rodziny, w tym także z powodu osiągnięcia 26 lat

     przez dziecko pobierające naukę,

3) utraty dochodu,

4) uzyskania dochodu. 

17. Student studiów stacjonarnych  mieszkający w Domu Studenta może otrzymać zwiększone stypendium socjalne na podstawie złożonych dokumentów, z których wynika ,że jest w trudnej sytuacji materialnej.

18. Student studiów stacjonarnych  wypełnia wniosek o stypendium socjalne                     w zwiększonej wysokości (druk nr 6), a w przypadku odpłatnie wynajmowanego mieszkania dodatkowo przedstawia stosowny dokument, np. umowę najmu. Student mieszkający z niepracującym małżonkiem lub z dzieckiem wypełnia wniosek               o stypendium socjalne w zwiększonej wysokości i składa zaświadczenie z urzędu pracy, że niepracujący małżonek jest zarejestrowany jako osoba bezrobotna.

19. Student traci prawo do stypendium socjalnego w zwiększonej wysokości w przypadku wykwaterowania z Domu Studenta. O wykwaterowaniu kierownik Domu Studenta powiadamia Dział Kształcenia i Spraw Studenckich. 

20. Stypendium socjalne w zwiększonej wysokości przysługuje za miesiąc, w którym student widnieje na wykazie mieszkańców Domu Studenta przedstawionego za dany miesiąc przez kierownika Domu Studenta.

21. Studentowi, który po ukończeniu jednego kierunku studiów kontynuuje naukę na drugim kierunku studiów, stypendium socjalne nie przysługuje, chyba że kontynuuje on studia po ukończeniu studiów pierwszego stopnia w celu uzyskania tytułu zawodowego magistra lub równorzędnego, jednakże nie dłużej niż przez okres 3 lat.

22. Student studiujący równocześnie na kilku kierunkach studiów może otrzymywać   stypendium socjalne, stypendium socjalne w zwiększonej wysokości tylko na jednym z kierunków, według własnego wyboru.

23. Student, który uzyskał dyplom ukończenia studiów przed terminem określonym

            w regulaminie studiów, ostatnie stypendium socjalne oraz stypendium socjalne            w zwiększonej otrzymuje w miesiącu, w którym złożył egzamin dyplomowy.





      Rozdział III

Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych

§ 3 

1 Stypendium to jest przyznawane na podstawie orzeczenia o niepełnosprawności wydanego przez właściwy organ. Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych nie jest uzależnione od sytuacji materialnej studenta. Świadczenie to przyznawane jest na wniosek studenta.

2 Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych przyznawane jest w danym roku akademickim (od 1 października do 30 czerwca)  z wyjątkiem przypadku, gdy ostatni rok studiów, zgodnie z planem studiów, trwa jeden semestr. Jeśli orzeczenie o niepełnosprawności wydane jest na okres krótszy – na czas ważności orzeczenia.

3 W przypadku utraty ważności orzeczenia o niepełnosprawności, jeżeli student uzyska ponownie orzeczenie o niepełnosprawności stanowiące kontynuację poprzedniego orzeczenia, prawo do stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych ustala się od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym upłynął termin ważności poprzedniego orzeczenia.

4 Student studiujący równocześnie na kilku kierunkach studiów może otrzymywać stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych tylko na jednym, wskazanym przez siebie kierunku studiów.

5 Wysokość stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych ustala Rektor, 
w formie zarządzenia, w porozumieniu z uczelnianym organem Samorządu Studenckiego, uwzględniając stopień niepełnosprawności.

6 Student, który uzyskał dyplom ukończenia studiów przed terminem określonym w regulaminie studiów, ostatnie stypendium specjalne otrzymuje w miesiącu, w którym złożył egzamin dyplomowy.
Rozdział IV

Stypendium Rektora dla najlepszych studentów
 § 4 

         1. Stypendium Rektora dla najlepszych studentów przyznawane jest w danym roku   akademickim (od 1 października do 30 czerwca), a gdy ostatni rok studiów trwa jeden semestr przez okres do pięciu miesięcy  – na wniosek studenta przez Rektora.

2.   Rektor ma prawo przekazać swoje uprawnienia przyznawania stypendium Rektora  dla najlepszych studentów Komisji Stypendialnej. 

3. O przyznanie stypendium Rektora dla najlepszych studentów student może ubiegać się nie wcześniej niż po zaliczeniu pierwszego roku studiów.

4. Wysokość stypendium Rektora dla najlepszych studentów oraz średnią ocen ustala Rektor w porozumieniu z uczelnianym organem Samorządu Studenckiego i podaje do wiadomości studentów w pierwszym miesiącu roku akademickiego. 
5. Stypendia Rektora dla najlepszych studentów przyznawane będą w liczbie nie większej niż 10% liczby studentów uprawnionych do składania wniosków każdego kierunku studiów prowadzonego w Uczelni. Liczba studentów określana jest wg stanu na 1 października danego roku akademickiego.
6. Stypendium Rektora dla najlepszych studentów może otrzymać student, który spełnia co najmniej jeden z warunków:

a) uzyskał za rok studiów wysoką średnią ocen, lub

b) posiada osiągnięcia naukowe, artystyczne, lub

c) posiada wysokie wyniki sportowe we współzawodnictwie międzynarodowym lub krajowym

oraz zaliczył poprzedni rok studiów (semestr) w terminie do końca sesji poprawkowej, a w przypadku trwania praktyk zawodowych do 30 września.

7. Student ubiegający się o przyznanie stypendium Rektora dla najlepszych studentów składa w Dziale Kształcenia i Spraw Studenckich wniosek z obliczoną średnią arytmetyczną ocen za dany rok lub załącza do wniosku dokumentację potwierdzającą osiągnięcia naukowe, artystyczne, sportowe w terminie zgodnie z zarządzeniem Rektora.
8. Wnioski złożone po terminie, o którym mowa w ust. 7, nie będą rozpatrywane.
9. Środki finansowe z budżetu państwa przeznaczone na stypendia Rektora dla najlepszych studentów podzielone są na trzy grupy:

a) I grupa - 70% środków jest przeznaczonych na stypendia dla studentów, którzy uzyskali za rok studiów wysoka średnią,
b) II grupa - 20% środków jest przeznaczonych na stypendia dla studentów, którzy posiadają osiągnięcia naukowe,
c) III grupa - 10% środków jest przeznaczonych na stypendia dla studentów, którzy posiadają osiągnięcia artystyczne lub wysokie wyniki sportowe we współzawodnictwie międzynarodowym lub krajowym.

10. Student ubiegający się o przyznanie stypendium Rektora dla najlepszych studentów z grupy I (ust. 9 lit. a) składa w Dziale Kształcenia i Spraw Studenckich wniosek z obliczoną średnią arytmetyczną ocen za poprzedni rok studiów. Do obliczenia średniej arytmetycznej oceny rocznej studenta uwzględnia się wszystkie oceny z zaliczeń na ocenę i egzaminów zdawanych we wszystkich terminach, wpisanych do karty egzaminacyjnej z wyjątkiem: wychowania fizycznego, języków obcych i praktyk zawodowych; za poprzedni rok akademicki, wliczając każdą ocenę niedostateczną i otrzymaną sumę dzieląc przez liczbę ocen.

11. Średnią ocen, o której mowa w ust.10,  do celów stypendialnych student wylicza samodzielnie z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku, po wcześniejszym zaokrągleniu w górę, jeżeli cyfra na trzecim miejscu po przecinku jest równa lub większa od pięciu. Weryfikacji i potwierdzenia wyliczonej przez studenta średniej ocen dokonuje pracownik Działu Kształcenia i Spraw Studenckich.
Sporządzona zostaje lista rankingowa na podstawie średniej ocen, o której mowa               w ust.10. Student z najwyższą średnią ocen zostaje ustawiony najwyżej w tym rankingu.

12. W przypadku uzyskania jednakowej średniej ocen przez studentów, o których mowa  w ust. 9 lit. a określa się dodatkowe kryterium ustalające kolejność studentów               z jednakową średnią do otrzymania stypendium Rektora dla najlepszych studentów.    Sporządzona zostaje lista rankingowa na podstawie średniej ocen uzyskanej ze wszystkich egzaminów zdawanych we wszystkich terminach za poprzedni rok akademicki. Średnią ocen uzyskaną ze wszystkich egzaminów wylicza student samodzielnie z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku, po wcześniejszym zaokrągleniu w górę, jeżeli cyfra na trzecim miejscu po przecinku jest równa lub większa od pięciu. Student z najwyższą średnią ocen ze wszystkich egzaminów zostaje ustawiony najwyżej w tym rankingu. Weryfikacji i potwierdzenia wyliczonej przez studenta średniej ocen dokonuje pracownik Działu Kształcenia i Spraw Studenckich.

13. Student ubiegający się o przyznanie stypendium Rektora dla najlepszych studentów z grupy II (ust. 9 lit b) składa w Dziale Kształcenia i Spraw Studenckich wniosek          z dokumentacją o osiągnięciach naukowych potwierdzoną przez opiekuna studenckiego koła naukowego lub Dyrektora właściwego Instytutu. Rektor podejmuje decyzję o przyznaniu stypendium z II grupy na podstawie listy rankingowej, która zostaje utworzona na podstawie zdobytych punktów. Przyjmuje się następującą punktację za poszczególne osiągnięcia naukowe:

a) artykuł w czasopiśmie naukowym z listy MNiSW wydany lub przyjęty do druku w poprzednim roku akademickim lub do dnia złożenia wniosku - ilość punktów równa punktom przyznanym czasopismu przez MNiSW, 

b) wystąpienie na konferencji studenckiej - uczelnianej 1 pkt, międzyuczelnianej 3pkt,
c) wystąpienie na konferencji naukowej - krajowej 5 pkt., międzynarodowej 8 pkt,
d) oddzielnie za wyróżnienie pracy na konferencji -  punkty z danej konferencji pomnożone przez współczynnik 2,
e) wystąpienia na innych konferencjach, np. naukowo-szkoleniowej 1 pkt.
Osiągnięcia naukowe wymienione w literach b), c), d) i e) liczone są tylko trzem pierwszym autorom (studentom) danej pracy.

14. Student ubiegający się o przyznanie stypendium Rektora dla najlepszych studentów z grupy III (ust. 9 lit. c) składa w Dziale Kształcenia i Spraw Studenckich wniosek z dokumentacją o następujących osiągnięciach:

a) artystycznych o randze krajowej lub międzynarodowej,
b)  zdobył lub posiadał co najmniej II klasę sportową i reprezentował uczelnię na zawodach sportowych.
15. Do wniosku o stypendium Rektora dla najlepszych studentów z grupy III należy dołączyć dokumenty potwierdzające spełnienie warunków, od których zależy przyznanie stypendium oraz oświadczenie studenta, że nie pobiera stypendium sportowego przyznanego na podstawie ustawy o kulturze fizycznej.

16. Na podstawie osiągnięć studentów ubiegających się o stypendium Rektora dla najlepszych studentów z grupy III Rektor tworzy listę rankingową kandydatów do stypendium.
17. Stypendium Rektora dla najlepszych studentów z grupy III może otrzymać student, który osiągnął sukces artystyczny lub uzyskał wymagany wynik sportowy w roku akademickim bezpośrednio poprzedzającym rok akademicki,  który zostało przyznane stypendium.

18. Stypendium Rektora dla najlepszych studentów z grupy III wstrzymuje się, jeżeli student jako zawodnik:

a) został zawieszony w prawach zawodnika przez organ statutowy właściwego związku sportowego zgodnie z regulaminem,

b) odmówił udziału w zawodach, o których mowa w ust. 13 lit. od b) do e).

19. W uzasadnionych przypadkach proporcje środków finansowych pomiędzy poszczególnymi grupami wymienionymi w ust. 9 mogą ulec zmianie decyzją Rektora, która zostaje podana do wiadomości studentów w pierwszym miesiącu roku akademickiego.

20. Student studiujący równocześnie na kilku kierunkach studiów może otrzymywać stypendium Rektora dla najlepszych studentów tylko na jednym, wskazanym przez siebie kierunku. 

21. Student może otrzymać tylko jedno stypendium Rektora dla najlepszych studentów.  W przypadku zakwalifikowania się przez studenta do więcej niż jednej grupy wymienionej w ust. 9, decyzję, z której grupy środków finansowych otrzyma stypendium podejmuje Rektor.

22. Student, który uzyskał dyplom ukończenia studiów przed terminem określonym w regulaminie studiów, ostatnie stypendium Rektora dla najlepszych studentów otrzymuje w miesiącu, w którym złożył egzamin dyplomowy.

23.  Student może otrzymywać równocześnie stypendium Rektora dla najlepszych studentów i stypendium ministra za wybitne osiągnięcia. Otrzymanie tych stypendiów nie wyklucza prawa studenta do świadczeń pomocy materialnej oraz prawa do otrzymania stypendium przyznawanego przez organy samorządu terytorialnego oraz pracodawców, a także pochodzących ze środków funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.**
24. Student może otrzymywać stypendium Rektora dla najlepszych studentów, albo stypendium ministra za osiągnięcia w nauce lub za wybitne osiągnięcia sportowe,        o których mowa w § 1 ust. 5 pkt 5 i 6.


      ** w brzmieniu obowiązującym od dnia 1 października 2012 r.
Rozdział V

Stypendium ministra za osiągnięcia w nauce i za wybitne osiągnięcia sportowe* 

§ 5

1.
Stypendium ministra za osiągnięcia w nauce lub za wybitne osiągnięcia sportowe przyznaje  minister właściwy ds. szkolnictwa wyższego na wniosek Senatu PMWSZ 
w Opolu, przedstawiony przez Rektora.
2. Stypendium ministra za osiągnięcia w nauce może być przyznane studentowi szczególnie wyróżniającemu się w nauce oraz posiadającemu osiągnięcia naukowe, 
a stypendium ministra za wybitne osiągnięcia sportowe – studentowi,  który osiągnął wysoki wynik sportowy we współzawodnictwie międzynarodowym lub krajowym 
i zaliczył kolejny rok studiów.

3.
O przyznanie stypendiów ministra za osiągnięcia w nauce lub za wybitne osiągnięcia sportowe student może ubiegać się nie wcześniej niż po zaliczeniu pierwszego roku studiów.

4. Stypendia ministra za osiągnięcia w nauce i za wybitne osiągnięcia w sporcie przyznawane są na rok akademicki, z wyjątkiem przypadku, gdy ostatni rok studiów, zgodnie z planem studiów, trwa jeden semestr.

5.
Student studiujący na kilku kierunkach studiów może otrzymywać stypendium ministra za osiągnięcia w nauce lub stypendium za wybitne osiągnięcia w sporcie  na jednym z kierunków, według własnego wyboru.

6 Szczegółowe warunki, tryb przyznawania i wypłacania stypendiów ministra za osiągnięcia w nauce i za wybitne osiągnięcia w sporcie, maksymalną wysokość tych stypendiów oraz wzór wniosku o przyznanie stypendium ministra określają odrębne przepisy.

Rozdział VI

Zapomogi

§ 6 

1. Zapomoga może być przyznana studentowi, który z przyczyn losowych znalazł się przejściowo w trudnej sytuacji materialnej na podstawie złożonych dokumentów (np. zaświadczenie lekarskie, zaświadczenie z pomocy społecznej, orzeczenia sądowe, policyjne, itp.).

2.  Student może otrzymać zapomogę, o której mowa w ust. 1, dwa razy w roku akademickim. 

3.  Zapomogę przyznaje Komisja Stypendialna  na wniosek studenta. 
4.  Od decyzji Komisji Stypendialnej  studentowi przysługuje odwołanie do Odwoławczej Komisji Stypendialnej w terminie czternastu dni od dnia otrzymania decyzji.
       5.  Podstawą do ubiegania się o zapomogę są:

1) nieszczęśliwy wypadek studenta,

2) choroba studenta, jego rodziców, dziecka lub współmałżonka, jeżeli wymaga to zakupu kosztownych leków – na studencie spoczywa obowiązek udokumentowania kosztów poniesionych na zakup leków,


             *w brzmieniu obowiązującym do 30 września 2012 r.
3) utrata rodziców, opiekunów, dziecka lub współmałżonka

4) zniszczenia mieszkania, domu lub gospodarstwa na skutek klęski żywiołowej

5) inne uzasadnione okoliczności. 

       6. Student studiujący równocześnie na kilku kierunkach studiów może otrzymywać zapomogę tylko na jednym, wskazanym przez siebie kierunku.

       7. Wysokość zapomogi określa Rektor w drodze zarządzenia.

Rozdział VII

Miejsce w Domu Studenta

  § 7
1. Student może ubiegać się o zakwaterowanie w Domu Studenta uczelni. Student może również ubiegać się o zakwaterowanie w Domu Studenta uczelni małżonka i dziecka.

2. Uprawnionym do otrzymania miejsca w Domu Studenta jest student mający stałe miejsce zameldowania w miejscowości niebędącej siedzibą uczelni.

3. Pierwszeństwo w przyznaniu miejsca w Domu Studenta przysługuje studentowi, któremu codzienny dojazd do uczelni uniemożliwiałby lub w znacznym stopniu utrudniał studiowanie i który znajduje się w trudnej sytuacji materialnej.

4. Studenci mieszkający w Domu Studenta pokrywają 100 % kosztów utrzymania miejsca w Domu Studenta. Wysokość opłaty wnoszonej przez studenta za miejsce w Domu Studenta ustala Rektor   na podstawie faktycznych kosztów utrzymania Domu Studenta.

5. Miejsce w Domu Studenta przyznawane jest na okres 9 miesięcy, poczynając od pierwszego dnia roku akademickiego. W przypadku wcześniejszego wyprowadzenia się, student jest zobowiązany powiadomić o tym fakcie kierownika Domu Studenta 
w terminie czternastu dni przed planowaną wyprowadzką. Student płaci za faktyczny okres zamieszkiwania.

6. O wykwaterowaniu z Domu Studenta Kierownik Domu Studenta powiadamia Dział Kształcenia i Spraw Studenckich w terminie do piątego dnia następnego miesiąca.

7. Student studiów stacjonarnych, któremu przyznano zwiększone stypendium socjalne    z tytułu zamieszkania w obiekcie innym niż Dom Studenta, zobowiązany jest do niezwłocznego zawiadomienia Działu Kształcenia i Spraw Studenckich o zmianie adresu pobytu czasowego

8. Rektor w porozumieniu z uczelnianym organem Samorządu Studenckiego może wprowadzić kaucję na poczet zniszczeń wyposażenia, ścian, drzwi i okien 
w wynajmowanym pokoju.

9. Student zobowiązany jest do regularnego opłacania miejsca w Domu Studenta w   terminie do dnia 25 za miesiąc bieżący. Za nieterminowe płatności naliczane będą odsetki ustawowe zgodnie z aktualnie obowiązującym Rozporządzeniem Rady Ministrów w sprawie określenia wysokości odsetek ustawowych. Zaległość jednomiesięczna spowoduje pozbawienie studenta miejsca w Domu Studenta. Nie nalicza się odsetek ustawowych od kwot nieterminowej opłaty za miejsce w Domu  Studenta, jeżeli student upoważnił Uczelnię do potrącenia tej należności ze swojego stypendium, a Uczelnia wypłacała to stypendium po terminie zapłaty za miejsce w Domu Studenta - zapis ten dotyczy miesięcy październik, listopad danego roku  akademickiego.

10. Z funduszu pomocy materialnej wydziela się 10 % środków z przeznaczeniem na remonty Domu Studenta. Niewykorzystane w danym roku środki przechodzą na fundusz pomocy materialnej Uczelni w następnym roku.

11. Szczegółowe zasady przyznawania miejsc w Domu Studenta określa Regulamin przyznawania miejsc w domu studenta.

  

                                                        Rozdział VIII

Komisje stypendialne

§ 8 

1.  Komisję Stypendialną powołuje Rektor spośród studentów delegowanych przez  instytutowe organy (starostów instytutów) Samorządu Studenckiego i pracowników Uczelni delegowanych przez Dyrektora Instytutu.

2.  Odwoławczą Komisję Stypendialną powołuje Rektor spośród studentów delegowanych przez uczelniany organ Samorządu Studenckiego i pracowników Uczelni.

3. W skład Komisji Stypendialnej wchodzą: dziesięciu studentów, po dwóch z każdego Instytutu, w tym dwóch przedstawicieli Rady Mieszkańców, jednym z przedstawicieli jest przewodniczący Rady Mieszkańców, pięciu nauczycieli akademickich, po jednym z każdego Instytutu, w tym przewodniczący i zastępca przewodniczącego, kierownik Domu Studenta i osoba z Działu Kształcenia i Spraw Studenckich jako protokolant z głosem doradczym.

4. W skład Odwoławczej Komisji Stypendialnej wchodzą: pięciu studentów, po jednym     z każdego Instytutu, dwóch nauczycieli akademickich, w tym przewodniczący i zastępca przewodniczącego oraz osoba z Działu Kształcenia  i Spraw Studenckich jako protokolant z głosem doradczym.

5. Studenci stanowią większość składu obydwu Komisji, o których mowa w ust. 3 i 4.

6. Decyzje wydane przez Komisję Stypendialną lub Odwoławczą Komisję Stypendialną podpisują przewodniczący tych komisji lub działający z  ich upoważnienia zastępcy przewodniczącego. Decyzje Komisji Stypendialnej i Odwoławczej Komisji Stypendialnej muszą mieć formę pisemnej decyzji administracyjnej, zgodnie z Kodeksem Postępowania Administracyjnego.

7.  Nadzór nad działalnością Komisji Stypendialnej i Odwoławczej Komisji Stypendialnej sprawuje Rektor.

8.  W ramach nadzoru, Rektor może uchylić decyzję Komisji Stypendialnej lub Odwoławczej Komisji Stypendialnej niezgodną z przepisami ustawy Prawo 
o szkolnictwie wyższym lub regulaminem przyznawania pomocy materialnej obowiązującym w Państwowej Medycznej Wyższej Szkole Zawodowej w Opolu.

Rozdział IX

Przepisy końcowe

§ 9
 

1 Wniosek o pomoc materialną wraz z załącznikami studenci składają w Dziale Kształcenia i Spraw Studenckich w terminie wyznaczonym przez Rektora, ogłaszanym w danym roku akademickim.

2 Za właściwe skompletowanie dokumentów stypendialnych i wyliczenie dochodów 
w rodzinie studenta odpowiedzialni są pracownicy Działu Kształcenia i Spraw Studenckich prowadzący sprawy pomocy materialnej dla studentów.

3 Świadczenia pomocy materialnej wypłacane są do 25 dnia danego miesiąca z tym, że w semestrze zimowym świadczenia za miesiąc październik są wypłacane                      w listopadzie.

4 Do spraw nieuregulowanych w niniejszym regulaminie stosuje się przepisy:
1) ustawy z dnia  27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164,

     poz. 1365 z późń. zm.),

2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r.

     Nr 139, poz. 992, z poźn. zm.),

             3) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z późn. zm.),

4) akty wykonawcze do wyżej wymienionych ustaw.

5. Regulamin przyznawania świadczeń pomocy materialnej ze środków  budżetu  państwa dla studentów Państwowej Medycznej Wyższej Szkoły Zawodowej w Opolu wchodzi      w życie z dniem 1 października 2011 r.

 

Załączniki:

1 Druk   nr  1 – wniosek o przyznanie stypendium socjalnego.

2 Druk nr 2 – zaświadczenie urzędu skarbowego o wysokości dochodów uzyskanych przez członków rodziny w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy podlegających opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osób fizycznych na zasadach ogólnych.

3 Druk nr 3 – oświadczenie członka rodziny o wysokości dochodu niepodlegającego opodatkowaniu, który został uzyskany w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy.

4 Druk nr 4 – oświadczenie członków rodziny o dochodzie uzyskiwanym z pozarolniczej działalności osób rozliczających się na podstawie przepisów o zryczałtowanym podatku dochodowym od niektórych przychodów osiąganych przez osoby fizyczne.

5 Druk nr 5 – wniosek o przyznanie stypendium Rektora dla najlepszych studentów

6 Druk nr 6 - wniosek o przyznanie stypendium socjalnego w zwiększonej wysokości 

7 Druk nr 7 – wniosek o przyznanie stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych.

8 Druk nr 8 -  wniosek o przyznanie zapomogi.

Opracował zespół w składzie:

1 Małgorzata Michalak – Jaworska

2 Mieczysława Morawska

3 Małgorzata Misz

4 Izabela Lebok.
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